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ПЕРЕЧЕНЬ
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
УЧРЕЖДЕНИЙ ГОРОДСКОЙ УПРАВЫ ГОРОДА КАЛУГИ
НА 2023-2024 ГОДЫ
	№
 п/п  
	Принятое решение/наименование и содержание мероприятий, планируемых к реализации во исполнение принятого решения
	Срок выполнения
	 Ожидаемый  
 результат  
(только для 
мероприятий)
	Ответственный
 исполнитель 
	

	УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ ГОРОДА КАЛУГИ
	

	МБУК «Калужский дом музыки»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Планирование работы учреждения
	2023
	Новые  разнообразные концертно-выставочные проекты.
Участие в масштабных культурных акциях.
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»           Кулаева М.В.
	

	1.2.
	Выполнение мероприятий дорожной карты национального проекта «Культура»
	2023
	Достижение плановых результатов, установленных Министерством культуры РФ   

	Директор МБУК «Калужский дом музыки»           Кулаева М.В.
	

	1.3.
	Выполнение муниципального задания
	2023
	Эффективное освоение субсидии, выделенной для реализации уставных целей и задач учреждения.
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»          Кулаева М.В.
	

	1.4.
	Реализация программы «Пушкинская карта»
	2023
	Увеличение потенциальной аудитории, работа с детской и молодежной аудиторией
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»          Кулаева М.В.
	

	1.5.
	Маркетинг и PR
	2023
	Различные направления и виды рекламы: 
- реклама в СМИ (анонсы и тематические передачи на ТВ, статьи в печатных изданиях), 
- наружная реклама (баннеры, афиши, рекламные тумбы на улицах города), размещение рекламных слайдов на видеостендах в торговых центрах и местах общественного питания, 
- развитие официального сайта учреждения (размещение актуального контента).
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»          Кулаева М.В.
	

	1.6.
	Развитие платных услуг
	2023
	Активизация совместной деятельности с различными организациями и учреждениями.
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»          Кулаева М.В.
	

	1.7.
	Развитие кадрового потенциала
	2023
	Прохождение сотрудниками курсов повышения квалификации в рамках нац. проекта «Культура» (федеральный проект «Творческие люди»)
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»          Кулаева М.В.
	

	1.8.
	Укрепление материально-технической базы
	2023
	Выполнение текущих ремонтных работ
	Директор МБУК «Калужский дом музыки»          Кулаева М.В.
	

	МБУК «Калужский театр кукол»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Выполнение Указа Президента РФ от 7 мая 2012 г. N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	2023
	Поддержание заработной платы работников театра до средней в регионе
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.2.
	«Дорожная карта» по перспективному развитию МБУК «Калужский театр кукол»
	2023
	Достижение целей и выполнение показателей плана мероприятий по перспективному развитию театра
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.3.
	Укрепление материально-технической базы театра
	2023
	Приобретение технического и технологического оборудования: LED-экран 
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.4.
	Расширение репертуара театра
	2023
	Постановка 3 новых спектаклей:
«Гримм.Страшилки», «Обломов», «Мышка ищет маму»
	  Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.5.
	Реализация государственной программы РФ «Развитие культуры» в части предоставления субсидий на поддержку творческой деятельности и техническое оснащение детских и кукольных театров (своевременное освоение средств субсидии)
	2023
	В целях поддержки основной деятельности, укрепления материально-технической базы и содействия творческому процессу в части новых постановок в рамках государственной программы «Развитие культуры» МБУК «Калужский театр кукол» в 2023 году запланировано получение субсидии в объеме 3 870 000 рублей.
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.6.
	Реализация федерального проекта «Пушкинская карта»
	2023
	В 2023 году театр должен провести 50 мероприятий по «Пушкинской карте»
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.7.
	Повышение квалификации, обучение и переподготовка кадров
	2023
	Направление учреждением работников театра на курсы повышения квалификации, переподготовку и обучение. Запланировано повысить квалификацию, пройти, обучение и переподготовку для 3 работников.
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.8.
	Повышение безопасности учреждения
	2023
	Совершенствование системы управления контроля доступа в учреждение
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	1.9.
	Получение гранта президентского фонда культурных инициатив
	2023
	Запланировано, в случае утверждения заявки, получение грантовой поддержки на проведение фестиваля «Театральный причал»
	Директор МБУК «Калужский театр кукол» Соколов А.В.
	

	МБУ «Централизованная библиотечная система г.Калуги»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий, предусмотренных «дорожной картой» и достижения целевых показателей «дорожной карты»
	2023
	Аналитическая справка по результатам мониторинга реализаций мероприятий «дорожной карты»
	Директор МБУ «Централизованная библиотечная система г.Калуги» Голикова Е.В.
	

	1.2.
	Проведение мероприятий по повышению квалификации и переподготовке работников Учреждения с целью обеспечения соответствия работников современным квалификационным требованиям
	2023
	Повышение квалификации по учебной программе для руководителей и специалистов учреждений областного учебно-методического центра образования в сфере культуры и искусства
	Директор МБУ «Централизованная библиотечная система г.Калуги» Голикова Е.В.
	

	1.3.
	Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности Учреждения, проведение анкетирования посетителей и участников мероприятий
	2023
	Аналитическая справка по результатам мониторинга общественного мнения
	Директор МБУ «Централизованная библиотечная система г.Калуги» Голикова Е.В.
	

	МБУК «Городской досуговый центр»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Исполнение плана «Дорожная карта»
	2023
	100% от установленных плановых значений
	Директор МБУК «Городской досуговый центр» Кузьмина И.В.
	

	1.2.
	Выполнение плановых показателей муниципального задания
	2023
	100% от установленных плановых значений
	Директор МБУК «Городской досуговый центр» Кузьмина И.В.
	

	1.3.
	Проведение мероприятий по повышению квалификации и переподготовке работников Учреждения с целью обеспечения соответствия работников современным квалификационным требованиям
	2023
	Повышение квалификации по учебной программе для руководителей и специалистов учреждений клубного типа областного учебно-методического центра образования в сфере культуры и искусства
	Директор МБУК «Городской досуговый центр» Кузьмина И.В.
	

	1.4.
	Исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 № 597 в соответствии с нормативными актами Минкультуры России и Минтруда России
	2023
	Доведение заработной платы работников МБУК «ГДЦ» до средней в регионе
	Директор МБУК «Городской досуговый центр» Кузьмина И.В.
	

	1.5.
	Социологическое анкетирование о деятельности Учреждения
	2023
	В целях оценки уровня удовлетворенности посетителей услугами МБУК «ГДЦ» будет анкетирование с участием респондентов разных возрастных категорий как занимающихся в клубных формированиях, так и среди посетителей культурно – досуговых мероприятий. Ожидаемый результат — не менее 95,0%
	Директор МБУК «Городской досуговый центр» Кузьмина И.В.
	

	1.6.
	Совершенствование системы оплаты труда Положение о порядке выплат компенсационного и стимулирующего характера МБУК «ГДЦ»
	2023
	Приведение локальных актов в соответствие с нормативными требованиями. Ежемесячные заседания совета трудового коллектива по выплатам стимулирующего характера работникам. Ожидаемый результат — в пределах ФОТ.
	Директор МБУК «Городской досуговый центр» Кузьмина И.В.
	

	МБУК «Культурно-досуговое объединение»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Проведение мониторинга реализации мероприятий, предусмотренных "дорожной картой" и достижения целевых показателей "дорожной карты"
	2023
	100% от установленных плановых значений
	Директор МБУК «Культурно-досуговое объединение» Андреев А.В.
	

	1.2.
	Выполнение Указов Президента Российской Федерации в части увеличения средней заработной платы в учреждении


	2023
	Доведение заработной платы работников до средней в регионе


	Директор МБУК «Культурно-досуговое объединение» Андреев А.В.
	

	1.3.
	Проведение мероприятий по повышению квалификации и переподготовке работников Учреждения с целью обеспечения соответствия работников современным квалификационным требованиям
	2023

	Повышение квалификации по учебным программам для руководителей и специалистов учреждений клубного типа областного учебно-методического центра образования в сфере культуры и искусства
	Директор МБУК «Культурно-досуговое объединение» Андреев А.В.
	

	1.4.
	Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности Учреждения, проведение анкетирования посетителей и участников мероприятий
	2023
	Аналитическая справка по результатам мониторинга общественного мнения
	Директор МБУК «Культурно-досуговое объединение» Андреев А.В.
	

	МБОУДО «Детская школа искусств № 1 имени Н.П. Ракова» г.Калуги (Федоров В.В.), МБОУДО «Детская школа искусств № 2 имени С.С.Туликова» г.Калуги (Акимова Н.А.),  МБОУДО «Детская художественная школа» г.Калуги (Глушкова Е.В.), МБОУДО «Детская школа искусств № 4» г.Калуги (Рожкова Н.В.),   МБОУДО «Детская школа искусств № 4» г.Калуги (Рожкова Н.В.), МБОУДО «Детская школа искусств № 6» г.Калуги (Булаенко Г.Г.),  МБОУДО «Детская школа искусств № 7» г.Калуги (Шуберт С.В.),  МБОУДО «Детская школа искусств № 8» г.Калуги (Никитина Е.С.),  МБОУДО «Детская школа искусств № 9» г.Калуги (Копачинская М.В.).
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Продолжение работы по введению предпрофессиональных программ.
	2023 
	Расширение спектра предоставляемых услуг
	
	

	1.2.
	Развитие платных образовательных услуг 
	2023 
	Привлечение дополнительного дохода для развития учреждения
	
	

	1.3.
	Создание условий для повышения квалификации сотрудников и преподавателей школ.
	2023 
	Сохранение количества высококвалифицированных преподавателей, улучшение качества образования
	
	

	1.4.
	Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению
	2023 
	Удовлетворенность родителей и учащихся предоставляемыми им услугами
	
	

	1.5.
	Поддержание на высоком уровне творческой активности учащихся и преподавателей путем участия в конкурсах различного уровня
	2023 
	Создание мотивации, подтверждение практическими достижениями результата образовательной деятельности 
	
	

	1.6.
	Улучшение качества культурно-просветительских и иных творческих мероприятий, проводимых силами учащихся и преподавателей для населения города
	2023 
	Проведение культурно-просветительской работы на высоком уровне
	
	

	1.7.
	Работа по созданию положительного имиджа детской школы искусств путем размещения актуальной информации на сайте учреждения, взаимодействия со СМИ, проведения анкетирования среди учащихся и родителей, проведения самообследования
	2023
	Сохранение контингента обучающихся, создание комфортной среды, привлечение молодых педагогов
	
	

	1.8.
	Работа по профориентации среди выпускников для продолжения профессионального обучения в средних и высших учебных заведениях
	2023
	Оказание помощи учащимся в профессиональном самоопределении
	
	

	УПРАВЛЕНИЕ ГОРОДСКОГО ХОЗЯЙСТВА ГОРОДА КАЛУГИ
	

	Муниципальное бюджетное учреждение «Калугаблагоустройство»
	

	1.
	Оптимизация не планируется ввиду эффективной деятельности учреждения в рамках существующего финансирования
	
	
	
	

	Муниципальное бюджетное учреждение «Специализированное монтажно-эксплуатационное управление»
	

	1.
	Оптимизация не планируется ввиду эффективной деятельности учреждения в рамках существующего финансирования
	
	
	
	

	Муниципальное бюджетное учреждение «Служба жилищного обеспечения»
	Муниципальное бюджетное учреждение «Служба жилищного обеспечения»

	1
	Оптимизация не планируется ввиду эффективной деятельности учреждения в рамках существующего финансирования
	
	
	
	

	УПРАВЛЕНИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
ГОРОДА КАЛУГИ
	

	МАУ СШОР «Вымпел» г. Калуги
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Информирование потребителей услуг, обеспечение прозрачности деятельности учреждения

	2023-2024
	Информирование  потребителей услуг через  официальный сайт  учреждения:
- размещение и обновление  информации согласно  Правилам, утвержденным  постановлением  Правительства Российской  Федерации № 582 от  10.07.2013;
- еженедельное новостное  обновление. 
	Руководитель Ульяшина Н.А.

	

	1.2.
	Проведение ежегодного мониторинга  качества предоставляемых услуг

	2023-2024
	Проведение ежегодного  самообследования учреждения.
Публичный отчет  руководителя. 
Анализ работы тренеров по  индивидуальным планам  подготовки спортсменов.
	Руководитель Ульяшина Н.А.

	

	1.3.
	Улучшение условий труда работников учреждения 

	2023-2024
	Обследование условий труда и аттестация рабочих мест 32 сотрудников.
	Руководитель 
Ульяшина Н.А.
	

	1.4.
	Проведение ежегодного мониторинга  качества предоставляемых услуг
	2023 и последую-щие года
	Публичный отчет руководителя; 
Анализ работы тренеров по индивидуальным планам подготовки спортсменов.
	Руководитель 
Ульяшина Н.А.
	

	МАУ «ДСС»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Привлечение населения к массовой сдаче норм ГТО
	2023-2024
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)
	Руководитель Корнеев М.В.
	

	МБУ СШ «Космос» г. Калуга
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Ремонт раздевалок
	2023-2024
	Обеспечение санитарно-гигиенических норм
	Руководитель Антохин Н.Н.
	

	1.2.
	Приобретение дополнительных видеокамер 
	2023-2024
	Обеспечение безопасности сотрудников и занимающихся
	Руководитель Антохин Н.Н.
	

	1.3.
	Приобретение формы для хоккеистов
	2023-2024
	Увеличение количества занимающихся, снижение риска получения травмы спортсменами, достижения высоких результатов
	Руководитель Антохин Н.Н.
	

	1.4.
	Приобретение инвентаря для фигуристов и хоккеистов
	2023-2024
	Для реализации программ спортподготовки, улучшение результатов по видам спорта
	Руководитель Антохин Н.Н.
	

	1.5.
	Приобретение автобуса
	2023-2024
	Перевозка занимающихся по России для участия в различного вида соревнованиях
	Руководитель Антохин Н.Н.
	

	1.6.
	Приобретение станка для заточки ножей ледозаливочной машины
	2023-2024
	Качественное оказание услуг по спортподготовке
	Руководитель Антохин Н.Н.
	

	МБОУ ДО «Центр «Красная звезда» г. Калуги
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Выполнение ремонтных работ по результатам обследования строительных конструкций
	2023-2024
	Выполнение ремонтных работ согласно заключения о техническом состоянии несущих конструкций и характера требуемого ремонта и проектной документации
	Руководитель   Буцева К.Н.
	

	МБУ СШ «Луч» г.Калуги
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Улучшение кадрового обеспечения в сфере физической культуры и спорта

	2023-2024
	Повышение качества работы сотрудников учреждения. Проведение курсов повышения квалификации  сотрудников. 
	Руководитель Силаковский В.В.
	

	1.2.
	Улучшение материально-технической базы учреждений спортивной направленности

	2023-2024
	Приобретение спортивного оборудования
	Руководитель Силаковский В.В.

	

	1.3.
	Осуществление мероприятий по капитальному и текущему ремонту помещений, спортивных сооружений 

	2023-2024
	 Текущий ремонт спортивного зала (ремонт крыши) 
	Руководитель Силаковский В.В.
	

	МБОУДО «ДПЦ «Содружество»
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Оснащение учебных помещений необходимым оборудованием и инвентарем в соответствии с программами обучения
	2023-2024
	Привлечение детей и подростков к занятиям в кружках. Приобретение нового оборудования и инвентаря
	Руководитель Колинько О.В.

	

	1.2.
	Обеспечение необходимого уровня безопасности образовательного процесса в учреждении
	2023-2024
	Установка систем видеонаблюдения и их обслуживание
	Руководитель Колинько О.В.

	

	МБУ СШ «Старт» г. Калуги
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Осуществление мероприятий по капитальному и текущему ремонту помещений, спортивных сооружений 
	2023-2024
	Ремонт кровли и утепление административного здания и тира.
	Руководитель    Янкин Д.Ю.
	

	1.2.
	Улучшение материально-технической базы учреждений
	2023-2024
	Газификация административного здания
	Руководитель    Янкин Д.Ю.
	

	МБУ СШОР «Энергия» г.Калуги
	

	1.
	Наименование принятого решения
	
	
	
	

	1.1.
	Обеспечение необходимого уровня безопасности образовательного процесса в учреждении

	2023-2024
	Установка автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения людей о пожаре
	Руководитель Устинов А.Г.
	

	1.2.
	Ремонт спортивных залов
	2023-2024
	Увеличение объема и качества оказания муниципальных услуг
	Руководитель Устинов А.Г.
	

	УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛАМИ ГОРОДСКОГО ГОЛОВЫ
ГОРОДА КАЛУГИ
	

	МБУ «Редакция газеты «Калужская неделя»
	

	1.
	Оптимизация не планируется ввиду эффективной деятельности учреждения в рамках существующего финансирования
	
	
	
	

	УПРАВЛЕНИЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА ГОРОДА КАЛУГИ
	

	МБУ «Служба жилищного обеспечения»
	

	1.
	Планирование работы учреждения
	2023
	Согласование и своевременная корректировка планов
	Руководитель
Евлашина О.И.
	

	2.
	Выполнение плановых показателей муниципального задания
	2023
	100% от установленных плановых значений
	Руководитель
Евлашина О.И.
	

	3.
	Укрепление материально-технической базы
	2023
	Принятие мер по поддержанию и развитию материально-технической базы:
-приобретение оборудования и технических средств для осуществления 
мероприятия 
	Руководитель
Евлашина О.И.
	

	4.
	Развитие платных услуг
	2023
	Привлечение дополнительного дохода для развития учреждения
	Руководитель
Евлашина О.И.
	

	5.
	Развитие кадрового потенциала
	2023
	Прохождение сотрудниками курсов повышения квалификации 
	Руководитель
Евлашина О.И.
	

	6.
	Повышение безопасности учреждения
	2023
	Совершенствование системы управления контроля доступа в учреждение
	Руководитель
Евлашина О.И.
	



