


Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Управление делами Городского Головы г. Калуги  
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	ул. Кутузова, д.2/1
	
	
	
	
	

	1. Начальник управления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	2. Заместитель начальника управления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	3. Председатель правового комитета
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	4. Заместитель председателя правового комитета- начальник отдела по правовому обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	5. Главный специалист отдела по правовому обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	6. Заместитель начальника отдела по правовому обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	7. Старший инспектор отдела по правовому обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	8. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности городского хозяйства
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	9. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности городского хозяйства
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	10. Ведущий специалист отдела по правовому обеспечению экономической деятельности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	11. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности городского хозяйства
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	12. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	13. Ведущий специалист отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	14. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	15. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	16. Ведущий специалист отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	17. Председатель комитета документационно-контрольной работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	18. Главный специалист отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	19. Старший инспектор отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	20. Старший инспектор отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	21. Начальник отдела документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	22. Специалист 1 разряда отдела документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	23. Старший инспектор документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	24. Старший инспектор документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	25. Старший инспектор документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	26. Старший инспектор документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	27. Старший инспектор документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	28. Старший инспектор документационного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	29. Главный специалист отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	30. Главный специалист отдела контроля за исполнением поручений и аналитики
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	31. Старший инспектор отдела контроля за исполнением поручений и аналитики
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	32. Председатель комитета муниципальной службы и развития местного самоуправления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	33. Начальник отдела кадровой политики и противодействия коррупции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	34. Главный специалист отдела кадровой политики и противодействия коррупции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	35. Главный специалист отдела кадровой политики и противодействия коррупции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	36. Главный специалист отдела кадровой политики и противодействия коррупции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	37. Начальник отдела по вопросам развития местного самоуправления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	38. Главный специалист отдела по вопросам развития местного самоуправления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	39. Главный специалист отдела по вопросам развития местного самоуправления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	40. Главный специалист отдела по вопросам развития местного самоуправления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	41. Начальник отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	42. Главный специалист отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	43. Главный специалист отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	44. Главный специалист отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	45. Ведущий специалист отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	46. Главный специалист1 разряда отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	47. Старший инспектор отдела по работе с обращениями граждан
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	48. Председатель комитета по финансово- хозяйственному обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	49. Начальник отдела финансово-хозяйственного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	50. Старший инспектор финансово-хозяйственного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	51. Инженер отдела финансово-хозяйственного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	52. Инженер отдела финансово-хозяйственного обеспечения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	53. Главный специалист сектора бюджетного учета и сводной отчетности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	54. Главный специалист сектора бюджетного учета и сводной отчетности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	55. Инженер сектора бюджетного учета и сводной отчетности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	56. Начальник мобилизационного отдела
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	57. Главный специалист мобилизационного отдела
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	58. Ведущий специалист мобилизационного отдела
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	59. Председатель комитета по контрольно-ревизионной работе
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	60. Начальник отдела контроля за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных организаций
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	61. Главный специалист контроля за финансово-хозяйственной деятельностью муниципальных организаций
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	62. Начальник отдела контроля расходов муниципального бюджета на ремонтно-строительные работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	63. Главный специалист отдела контроля расходов муниципального бюджета на ремонтно-строительные работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	64. Начальник отдела контроля в сфере закупок
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	65. Главный специалист отдела контроля в сфере закупок
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	66. Начальник отдела организационной работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	67. Заместитель начальника отдела организационной работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	68. Ведущий специалист отдела организационной работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	69. Старший инспектор отдела организационной работы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	70. Помощник Гор. Головы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	71. Помощник Гор. Головы
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	72. Главный специалист сектора помощников
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	73. Главный специалист1 разряда сектора помощников
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	74. Старший инспектор сектора помощника
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	75. Старший инспектор сектора помощника
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	76. Инженер сектора помощников
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	77. Председатель информационно-аналитического комитета
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	78. Главный специалист отдела по информационному взаимодействию и связям с организациями и обьединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	79. Ведущий специалист отдела по информационному взаимодействию и связям с организациями и обьединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	80. Специалист1 разряда отдела по информационному взаимодействию и связям с организациями и объединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	81. Городской Голова города Калуги
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	82. Первый заместитель Городского Головы города Калуги
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	ул. Ленина, д.93
	
	
	
	
	

	83. Главный специалист отдела по правовому обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	84. Главный специалист отдела по правовому обеспечению
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	ул. Дзержинского, д.53
	
	
	
	
	

	85. Начльник отдела по правовому обеспечению социального развития
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	86. Главный специалист отдела по правовому обеспечению социального развития
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	ул. Московская, д.188
	
	
	
	
	

	87. Главный специалист отдела по правовому обеспечению социального развития
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	88. Начльник отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	89. Заместитель начльника отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	90. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности архитектуры, градостроительства и земельных отношений
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	ул. С. Щедрина, д.72
	
	
	
	
	

	91. Главный специалист отдела по правовому обеспечению социального развития
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	ул. Воробьевская, д.5
	
	
	
	
	

	92. Начальник отдела по правовому обеспечению экономической деятельности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	93. Заместитель начальника отдела по правовому обеспечению экономической деятельности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	94. Главный специалист отдела по правовому обеспечению экономической деятельности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	95. Главный специалист отдела по правовому обеспечению экономической деятельности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	96. Ведущий специалист отдела по правовому обеспечению экономической деятельности
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	97. Начальник отдела по правовому обеспечению деятельности городского хозяйства
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	98. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности городского хозяйства
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	99. Главный специалист отдела по правовому обеспечению деятельности городского хозяйства
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	100. Начальник отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	101. Главный специалист отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	102. Главный специалист отдела контроля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	103. Старший инспектор сектора помощников
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	104. Начальник отдела по информационному взаимодействию и связям с организациями и объединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	105. Ведущий специалист 1 разряда отдела по информационному взаимодествию и связям с организациями и объединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	106. Ведущий специалист  отдела по информационному взаимодествию и связям с организациями и объединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	107. Старший инспектор отдела по информационному взаимодействию и связям с организациями и объединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	108. Старший инспектор отдела по информационному взаимодействию и связям с организациями и объединениями
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	109. Заместитель Городского Головы города Калуги
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	110. Заместитель Городского Головы-главный архитектор города Калуги
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	111. Главный специалист
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	112. Главный специалист сектора по обеспечению деятельности заместителя Городского Головы города Калуга
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	113. Главный специалист сектора по обеспечению деятельности заместителя Городского Головы города Калуга
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
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