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ДОКЛАД
ОБ АНТИМОНОПОЛЬНОМ КОМПЛАЕНСЕ В
УПРАВЛЕНИИ ДЕЛАМИ ГЛАВЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОДА КАЛУГИ

	Приказом управления от 23.01.2026 №1 о/д обязанности по организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольной комплаенс-системы), её функционированию и поддержанию, внедрению мер по соблюдению антимонопольного законодательства в управлении делами главы городского округа города Калуги (далее - Управление), их совершенствованию, выявлению и предотвращение нарушений в данной сфере возложены на  отдел финансово-хозяйственного обеспечения комитета по финансово-хозяйственному обеспечению управления делами главы городского округа города Калуги.
	В целях совершенствования  антимонопольной комплаенс-системы по выявлению и предотвращению нарушений в сфере антимонопольного законодательства Управлением проведены следующие мероприятия.
	1. Надлежащее исполнение требований законодательства Российской Федерации и недопущение неправомерных действий являются приоритетами деятельности. Управление принимает все возможные меры для предотвращения неправомерных действий со стороны сотрудников Управления.
	2. Приказом Управления от 23.01.2026 №1 о/д определено, что политика применяется в отношении всех сотрудников.  
	3.  В целях реализации антимонопольной политики Управления в части формирования у сотрудников необходимых знаний и навыков соблюдения положений антимонопольного законодательства антимонопольного законодательства проходят тестирование по программам «Антикоррупционные механизмы на государственной гражданской службе» и подобные им.  
	4. В целях выявления, оценки и регулирования рисков нарушения Управлением антимонопольного законодательства ежеквартально проводится мониторинг заключенных контрактов и анализ сведений о муниципальных служащих Управления, участвующих в закупках товаров, работ и услуг, на наличие родственных связей с выгодоприобретателем.
Нарушений антимонопольного законодательства не выявлено.  
	5. Выводы и рекомендации.
	При формировании перечня комплаенс-рисков необходимо учесть особенности направления деятельности Управления, в котором может быть совершено нарушение антимонопольного законодательства и правовые механизмы, реализуя которые возможно снизить риски нарушения антимонопольного законодательства.


