

Приложение 
к постановлению администрации городского округа города Калуги
от 08.07.2026 №  336-п
Положение о проведении конкурса на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии»
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет общий порядок организации и проведения конкурса на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии» (далее – Конкурс). 

1.2. Премия главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии» (далее - Премия) присуждается лучшим педагогам, специалистам в области педагогики, руководителям муниципальных образовательных учреждений в целях создания условий для достижения нового качества образования, стимулирования инновационных процессов в муниципальной системе образования.

1.3. Конкурс проводится один раз в два года по определенной номинации.

Сроки проведения, номинация, существо задания, сроки представления материалов, состав конкурсной комиссии и организационного комитета, размер Премий, сроки объявления результатов утверждаются в год проведения Конкурса постановлением администрации городского округа города Калуги, носящим индивидуальный характер.

1.4. Присуждение Премий проводится по итогам Конкурса его победителю и двум лауреатам.

1.5. Учредителями Конкурса являются администрация городского округа города Калуги и управление образования города Калуги.

1.6. Вся информация о Конкурсе, порядке и сроках подачи материалов, условиях участия, итогах конкурса публикуется на официальном сайте управления образования города Калуги: http://uprobr.kaluga.ru. 
2. Основные цели и задачи Конкурса
2.1. Цели проведения Конкурса - создание необходимых условий для поддержки творческой индивидуальности педагогических работников, руководителей, иных специалистов и сотрудников муниципальных образовательных учреждений городского округа города Калуги Калужской области и высокого уровня их профессионализма, стимулирование инновационных процессов в муниципальной системе образования.

2.2. Основными задачами Конкурса являются:

- выявление и поддержка талантливых и творческих работников сферы образования города Калуги; 
- изучение и распространение эффективного опыта реализации приоритетных направлений модернизации муниципальной системы образования; 

-  расширение диапазона профессионального общения;

- стимулирование роста престижа педагогической профессии.
3. Участники Конкурса
3.1. Конкурс предусматривает открытое участие. Участие в Конкурсе происходит через самовыдвижение и носит заявительный характер.

3.2. К участию в Конкурсе допускаются только индивидуальные участники: педагогические работники, руководители, иные специалисты и сотрудники муниципальных образовательных учреждений городского округа города Калуги Калужской области. Возраст, образование, стаж участников Конкурса  не ограничиваются.

3.3. Повторное участие в Конкурсе победителей и лауреатов возможно не ранее чем через пять лет.

4. Организационный комитет и конкурсная комиссия
4.1. Для проведения Конкурса создается организационный комитет (далее – Оргкомитет). Оргкомитет обеспечивает подготовку, организацию и проведение Конкурса.

4.2. Для экспертизы представленных на Конкурс материалов и оценки очных этапов Конкурса учреждается конкурсная комиссия из числа сотрудников управления образования города Калуги, руководителей муниципальных образовательных учреждений, иных специалистов в области образования.

5. Порядок проведения Конкурса 
5.1. Объявление о проведении Конкурса публикуется в газете «Калужская неделя», на сайтах администрации городского округа города Калуги и управления образования города Калуги. В объявлении указываются номинации, по которым проводится Конкурс, информация о порядке проведения Конкурса, порядок и сроки объявления результатов Конкурса.

5.2. Информационное письмо о проведении Конкурса направляется управлением образования города Калуги  в муниципальные образовательные учреждения.

5.3. Участник допускается к участию в Конкурсе только на основании заявки, поданной в Оргкомитет не позднее указанного в порядке проведения Конкурса срока.
5.4. Заявка, согласия на обработку и распространение персональных данных, материалы Конкурса представляются участниками в муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Стратегия» города Калуги по адресу: г. Калуга, ул. Луначарского, д. 26/18, каб. 8.

5.5. Конкурс проводится на базе муниципального бюджетного учреждения «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Стратегия» города Калуги по адресу: ул. Луначарского, д. 26/18, д. 33.


5.6. Конкурс проводится в два этапа.

5.6.1. Первый (заочный) этап – экспертиза представленных на конкурс материалов. В первом этапе Конкурса принимают участие все участники, подавшие заявку. По итогам первого этапа конкурсной комиссией определяются финалисты (6 человек), которые примут участие во втором этапе Конкурса.

5.6.2. Второй (очный) этап проводится в форме двух конкурсных испытаний: письменного тестирования и проведения мастер-класса. 
Мастер-класс на втором (очном) этапе состоит из двух частей: решение кейса, предъявленного в текстовой форме или в форме видеофрагмента; представление своего личного эффективного опыта управленческой/педагогической деятельности.

Первая часть мастер-класса представляет собой представление соискателем в форме краткого устного выступления вариантов решения проблемной ситуации, предъявленной в кейсе. Участнику дается 10 минут на подготовку. 

Вторая часть мастер-класса представляет собой подготовленную презентацию своего личного эффективного опыта управленческой/педагогической деятельности по теме, представленной на первый (заочный) этап Конкурса. 

5.7. Конкретные даты проведения Конкурса устанавливаются постановлением администрации городского округа города Калуги, носящим индивидуальный характер.

5.8. Конкурсная комиссия по результатам проведения двух этапов Конкурса  определяет победителя Конкурса и двух его лауреатов. В случае если участники Конкурса набрали по его  итогам равное количество баллов, конкурсная комиссия принимает большинством голосов открытым голосованием решение о том, какие участники Конкурса становятся лауреатами, а какой участник Конкурса становится победителем. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, в котором указываются конкурсант и сумма средних баллов, полученная им по итогам проведения двух этапов Конкурса. Протокол подписывается всеми членами конкурсной комиссии, принимающими участие в заседании.

6. Требования к материалам, представляемым на Конкурс
6.1. Участник представляет на Конкурс материалы заочного этапа, заявку (приложение 1 к настоящему положению), заполненные формы согласий на обработку и распространение персональных данных (приложения 2, 3 к настоящему положению).

6.2. Материалы, представляемые на первый (заочный) этап Конкурса, оформляются как описание профессионального опыта или проект. Структура работы должна включать в себя аналитическую, описательную и прогностическую части.   

6.3.  Участники представляют материалы на бумажном носителе и в электронном варианте в формате Word.

6.4. Материалы должны быть сброшюрованы в одну папку. На титульном листе указываются:

- фамилия, имя, отчество (полностью);

- место работы (название учреждения, почтовый адрес, контактные телефоны, e-mail образовательного учреждения и соискателя);

- занимаемая должность.

6.5. Материалы должны быть набраны в текстовом редакторе Word через 1,5 интервала 14 кеглем шрифт Times New Roman, форматирование по ширине, язык русский. Объем работы не должен превышать 20 страниц формата А4 (без приложений). Параметры страницы: верхнее и нижнее поля – 2,0 см, правое поле – 1,5 см, левое поле – 3 см. Текст может содержать графические объекты: таблицы, диаграммы, схемы, рисунки и т.п.

6.6. Работы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

7. Критерии оценивания
7.1. Первый этап Конкурса оценивается по следующим критериям:

- актуальность  опыта, способность анализировать проблемы и проектировать возможные пути их решения (1-2-3 балла);

- умение четко выделять цели и задачи своей педагогической/управленческой деятельности (1-2-3 балла);

- способность прогнозировать конкретные и достижимые результаты и показатели их оценки (1-2-3 балла);

- описание представляемого опыта: способность соискателя обосновывать используемые технологии, методы, приемы и формы для практической реализации поставленных целей и задач; способность планировать этапы деятельности; способность учитывать психологические особенности аудитории, на которую направлена педагогическая/управленческая деятельность; способность учитывать перспективы развития представленного опыта; оригинальность представляемого опыта (1-2-3 балла);

- умение представлять и анализировать результативность опыта (в текстовой, табличной и графической формах), владение средствами диагностики (1-2-3 балла);

- логика изложения материала, письменная речевая культура соискателя                           (1-2-3 балла).

Конкурсная комиссия оценивает каждый указанный критерий по трем уровням, за которые начисляется соответствующий балл: низкий – 1 балл; средний – 2 балла;     высокий – 3 балла. Максимальное количество баллов: 18. 

7.2. На втором (очном) этапе оцениваются письменное тестирование, решение кейса, проведение мастер-класса.
7.2.1. Вопросы письменного тестирования оцениваются по 1 баллу за правильный ответ. 
7.2.2. Решение проблемной ситуации, предъявленной в первой части                            мастер-класса, кейсе, оценивается по следующим критериям:

- глубина и логика анализа (1-2-3 балла); 

-  вариативность и обоснованность решений (1-2-3 балла).

Конкурсная комиссия оценивает каждый указанный критерий по трем уровням, за которые начисляется соответствующий балл: низкий – 1 балл; средний – 2 балла;  высокий – 3 балла. Максимальное количество баллов: 6.

7.2.3. Проведение 2-й части мастер-класса оценивается по следующим критериям:
- соответствие заявленной теме, оригинальность и новизна содержания (1-2-3 балла); 

- технологичность, наличие авторских приемов, нестандартных форм подачи материала (1-2-3 балла);

- результативность и рефлексивность мероприятия (1-2-3 балла);

- педагогическое мастерство, умение взаимодействовать с аудиторией (1-2-3 балла); 

- общая культура выступления, выразительность,  способность импровизировать                (1-2-3 балла).

Конкурсная комиссия оценивает каждый указанный критерий по трем уровням, за которые начисляется соответствующий балл: низкий – 1 балл; средний – 2 балла;  высокий – 3 балла. Максимальное количество баллов: 15.

7.3. Конкурсная комиссия путем прямого рейтингования по сумме средних баллов, набранных во всех этапах, определяет участников Конкурса, рекомендуемых к поощрению: одного победителя и двух лауреатов.
8. Подведение итогов. Награждение победителей
8.1. Премии присуждаются победителю и двум лауреатам Конкурса с учетом рекомендаций конкурсной комиссии.

8.2. Список лауреатов и  победителя Конкурса, а также решение о присуждении им премий утверждается постановлением администрации городского округа города Калуги, носящим индивидуальный характер.

8.3. Официальное обнародование результатов Конкурса происходит посредством публикации в газете «Калужская неделя», на сайте администрации городского округа города Калуги, управления образования города Калуги.

8.4. Награждение победителя и лауреатов Конкурса (денежными премиями и Дипломами управления образования города Калуги) проводится в торжественной обстановке в день, приуроченный к празднованию Дня учителя.
Приложение 1
к Положению о проведении конкурса на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии»

Начальнику управления образования 
города Калуги
Лыткиной О.А.
Заявка
 на участие в конкурсе на соискание премии главы городского округа города Калуги 
в сфере образования «Лучший в профессии»
	Образовательное учреждение
	Ф.И.О. 
участника 
(полностью)
	Должность
	Тема профессионального опыта или 

педагогического/

управленческого проекта
	Контактные данные участника 
(телефон, e-mail)

	
	
	
	
	


Должность лица,







  
Подпись лица, отправляющего заявку





          отправляющего заявку

Приложение 2
к Положению о проведении конкурса на соискание премии Главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии»

Согласие
на обработку персональных данных участника конкурса на соискание премии 
главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии»
Я, _____________________________________________________________________
(Ф.И.О. участника конкурса, реквизиты документа, удостоверяющего личность участника конкурса)
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________,
в  соответствии  со  статьей  9 Федерального   закона   от  27.07.2006 № 152-ФЗ  «О персональных    данных»  даю согласие  управлению образования города  Калуги, расположенному по адресу: 248000, г. Калуга, ул. Дзержинского, д. 53  (далее - Оператор), на  обработку  своих  персональных  данных, указанных в настоящем согласии и заявке на участие в конкурсе на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии»: фамилии, имени, отчества, занимаемой должности, реквизитов документа, удостоверяющего личность, телефона, e-mail, совершаемую с использованием средств автоматизации или без использования таких средств,  включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, размещение фотографий и видеосюжетов с моим участием в сети интернет на официальном сайте управления образования города Калуги, в целях участия в конкурсе на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии», проводимом в соответствии с постановлением администрации городского округа города Калуги от _____________   № ________.
Оператор   вправе  включать  обрабатываемые  персональные  данные  в списки  (реестры)  и  отчетные  формы.
Настоящее  согласие  дается  на  период  актуальности  информации  о конкурсе на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии».

Я  оставляю  за  собой  право  отозвать  свое  согласие  посредством составления  соответствующего  письменного  документа, который может быть направлен  мной  в адрес управления образования города Калуги по почте заказным письмом с  уведомлением  о  вручении либо вручен лично под расписку представителю оператора.
Подпись: _______________________ /____________________/
Дата __________________________
Приложение 3
к Положению о проведении конкурса на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии»

Согласие
на обработку персональных данных участника городского конкурса на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования
 «Лучший в профессии»
Я,____________________________________________________________________________,
(Ф.И.О.)
______________________________________________________________________________,
(адрес регистрации)
______________________________________________________________________________,
(серия,  номер основного документа, удостоверяющего личность (паспорт гражданина Российской Федерации)
в соответствии со статьей 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие управлению образования города Калуги, расположенному по адресу: г. Калуга, ул. Дзержинского, д. 53 (ИНН 4026005900,                     ОГРН 1024001188474) (далее - Оператор), на обработку своих персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения в общедоступных источниках.
Сведения об информационных ресурсах, посредством которых может осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных:
–
Оператор (управление) – http://uprobr.kaluga.ru/, https://vk.com/obrazovanie.kaluga, https://max.ru/id4026005900_gos;

–
администрация городского округа города Калуги – https://www.kaluga-                         gov.ru/index.php, https://vk.com/kalugagov, https://max.ru/id4027017947_gos.

Согласие дается в целях участия в конкурсе на соискание премии главы городского округа города Калуги в сфере образования «Лучший в профессии», проводимом в соответствии с постановлением администрации городского округа города Калуги от _______________  № __________.
Категории и перечень персональных данных, на обработку которых дает согласие субъект персональных данных:

	Перечень персональных данных
	Разрешение к распространению
(да/нет)
	Условия и запреты (заполняется по желанию субъекта персональных данных)
	Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться Оператором только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных (заполняется по желанию субъекта персональных данных):

	Персональные данные

	Фамилия
	
	
	

	Имя
	
	
	

	Отчество
	
	
	

	Наименование образовательной организации
	
	
	

	Должность
	
	
	

	Номер контактного телефона
	
	
	

	Электронный адрес
	
	
	

	Биометрические персональные данные

	Биометрические персональные данные (фото, видео)
	
	
	


Настоящее согласие действует с момента его представления Оператору до момента его отзыва и может быть отозвано мной в любое время путем подачи Оператору заявления в простой письменной форме, при этом Оператор прекращают обработку персональных данных и уничтожают их, за исключением персональных данных, включенных в документы, обязанность по хранению которых прямо предусмотрена законодательством и внутренними документами Оператора.
Хранение таких персональных данных осуществляется Оператором в течение срока, установленного законодательством и внутренними документами Оператора. В случае отзыва настоящего согласия персональные данные, включенные в документы, образующиеся в деятельности Оператора, в том числе во внутренние документы Оператора, в период действия согласия, могут передаваться третьим лицам в объеме и случаях, указанных в настоящем согласии.
Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах.
	
	
	
	
	«____» ___________ 20___ г.

	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество
(при наличии)
	
	                        (дата)


