Пояснительная записка

к проекту постановления Городской Управы города Калуги 

«О внесении изменения в постановление Городской Управы города Калуги от 15.05.2020 № 147-п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по  уведомительной регистрации трудовых договоров, заключенных (прекращенных) работодателем - физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, с работником» 
 Проект постановления Городской Управы города Калуги «О внесении изменения в постановление Городской Управы города Калуги от 15.05.2020 № 147-п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по  уведомительной регистрации трудовых договоров, заключенных (прекращенных) работодателем - физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, с работником» разработан в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановления Городской Управы города Калуги от 20.07.2011 № 164-п «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг в Городской Управе города Калуги и Порядка проведения экспертизы проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг» с целью актуализации информации об управлении экономики и имущественных отношений города Калуги как органе Городской Управы города Калуги, предоставляющим муниципальную услугу по уведомительной регистрации трудовых договоров, заключенных (прекращенных) работодателем - физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, с работником.
Реализация представленного проекта постановления не потребует дополнительного финансирования из бюджета муниципального образования «Город Калуга».
