Информация

о результатах проверки соблюдения трудового законодательства

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,

в муниципальном казенном учреждении

«Центр бухгалтерского учета и сопровождения хозяйственной деятельности»

В соответствии с планом проведения проверок соблюдения муниципальными учреждениями, подведомственными управлению образования города Калуги, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на 2022 год, утвержденного постановлением Городской Управы города Калуги от 13.12.2021 № 11640-пи, с 17 января 2022 года по 11 февраля 2022 года управлением образования города Калуги была проведена проверка соблюдения муниципальным казенным учреждением «Центр бухгалтерского учета и сопровождения хозяйственной деятельности» города Калуги трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 
Основные замечания и нарушения, выявленные управлением образования города Калуги в ходе проверки, касаются вопросов:
- ведения кадрового делопроизводства (заполнения унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты, заполнения трудовых книжек, оформления приказов по кадровому делопроизводству, содержания трудовых договоров, отсутствия учета);
- изменения содержания коллективного договора и правил внутреннего трудового распорядка учреждения в соответствии с действующим законодательством;

- содержания и порядка ознакомления работников с локальными актами, регулирующими трудовые отношения;
- порядка ведения личных дел в учреждении и состава документов, формирующих личное дело;
- порядка предоставления отпусков, а также замены их денежной компенсацией;

- охраны труда (проведения инструктажей по охране труда, их учета, пересмотра и учета инструкций по охране труда, проведения обучения и проверки знаний требований охраны труда, выдачи и учета средств индивидуальной защиты, смывающих и (или) обезвреживающих средств, проведения специальной оценки условий труда, а также ознакомления с ее результатами работников).

По результатам проведенной проверки руководителю муниципальным казенным учреждением «Центр бухгалтерского учета и сопровождения хозяйственной деятельности» города Калуги и выдан акт для устранения выявленных нарушений.
